VALEYRIEUX

A EYRjEuN

Cuceess sony in Hdiche

communauté de communes

La communauté de communes Val’Eyrieux recrute
UN(E) CHARGE(E) DE COMMUNICATION

pour un remplacement sur 12 mois

29 communes
12800 habitants

Venez rejoindre une équipe dynamique engagée
au sein d’un territoire d’exception !

Rattaché a la Direction Générale des Services, vous étes
chargé de piloter la communication institutionnelle

de laCommunauté de communes dans la conception

et la mise en ceuvre des actions de communication et
d'événements.

Vous développez la création, assurez la qualité et

la cohérence des formes et des contenus, gérez les
différents supports de communication et pilotez la
campagne d'attractivité du territoire.

MISSIONS PRINCIPALES

En lien étroit avec le Président, la Vice-présidente
communication, le Directeur Général des Services,
vous proposez et mettez en ceuvre la stratégie globale
de communication institutionnelle.

Vous administrez le site Internet, gérez les pages des
réseaux sociaux (Facebook et Linkedin), I'application
llliwap et développez la présence de la collectivité sur
les réseaux sociaux.

Vous organisez la production du journal de la
communauté de communes (2 par an).

Vous organisez des actions de communication (point
presse par exemple), et de promotion du territoire, en
vous adaptant a la stratégie du projet politique.

Vous poursuivez et développez la campagne
d‘attractivité du territoire en vous appuyant sur la
marque de territoire nouvellement créée.

Vous organisez des plans de communication sur

des thématiques particuliéres. En particulier, vous
intervenez pour le service culture-événementiel dans le
cadre de leurs actions de communication.

Vous développez et entretenez les relations avec la
presse et les médias.

En relation avec les autres services de la collectivite,
vous assurez la production de documents de
communication (flyer, affiches, etc.).

Au quotidien, vous assurez un accompagnement et
un conseil auprés des élus et des autres poles de la
collectivité.

Enfin, vous assurez une veille de |a revue de presse et
étes en contact avec les communes du territoire de
facon a harmoniser la communication Val Eyrieux.

Dans le cadre de la communication interne, vous
participez a la diffusion de communication interne au
personnel et gérez la messagerie en relation avec le
prestataire.



PROFIL RECHERCHE

Diplémé d’une formation supérieure dans le domaine de la
communication, vous faites preuve d’excellentes qualités
rédactionnelles, orthographiques et relationnelles, et de
créativité.

Doté d'une premiére expérience confirmée dans un poste
similaire, vous maitrisez le fonctionnement et connaissez
I'environnement institutionnel des collectivités et des
partenaires locaux.

Vous étes a l'aise avec les outils bureautiques et de création
graphique. Vous appréciez de développer la communication
par Internet et les réseaux sociaux. Vous savez gérer les
priorités, respectez les délais, et appréciez le travail en
transversalité avec les différents services.

Vous étes titulaire du permis B.

COMPETENCES SPECIFIQUES

Pratique des logiciels de création graphique (Indesign,
Photoshop).

L'utilisation de Canva et illustrator serait un plus.
Pratique de la photographie appréciée.

CONDITIONS D’EXERCICE

Type de contrat : CDD de 12 mois
Temps complet, 35 heures.

Rémunération en fonction de I'expérience du candidat,

régime indemnitaire de la collectivité, CNAS et titres restaurant.

Possibilité de télétravail 1)/ semaine

Déplacements possibles sur le territoire de la communauté de
communes

Disponibilité quelques soirs et week-end

Grade : Rédacteur, a confirmer en fonction du profil

Contact:
Directeur Général des Services :
c.mazoyer@valeyrieux.fr

Candidature :

Transmettre une lettre

de motivation + CV par courriel a
m.morfin@valeyrieux.fr ou

par courrier a M. le Président,
Communauté de communes
Val'Eyrieux, 21 avenue de Saunier,
BP 55, 07260 Le Cheylard

Poste a pourvoir au
01/10/2024

Date limite de candidature :
24/08/2024



